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All’Albo Pretorio della scuola  
Ad Amministrazione Trasparente 
Sito web – sezione Scuola Futura PNRR 
Al DSGA 

 
 
 
OGGETTO: Determina indizione Avviso selezione docente formatore del personale scolastico nell’ambito 
della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR – di cui all’’Avviso pubblico prot. 
AOODGABMI/84750 del 10/10/2022 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e 
Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico 
 
Codice progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-3863 
TITOLO: Animatore digitale: formazione del personale interno sulla didattica digitale 
CUP: C74D22001320006 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
VISTA  la nota prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022 Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della 
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – 
Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni 
scolastici 2022-2023 e 2023-2024; 
 
VISTO  l’Avviso pubblico prot. AOODGABMI/84750 del 10/10/2022 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico. Avviso Pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione 
di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del personale scolastico, erogati con 
modalità e strumenti innovativi, nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
– Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  
 
VISTA la candidatura inoltrata il 5/11/2022 da questa Istituzione Scolastica all’avviso pubblico Codice 
progetto M4C1I2.1-2022-941-P-3863 dal titolo “Animatore digitale: formazione del personale 
interno”; 
 
VISTA la normativa nazionale e comunitaria di riferimento per la realizzazione del progetto; 
 
VISTA la delibera n.94 del Collegio Docenti del 18/05/2023 relativa all’ammissione al finanziamento di € 
2.000,00 del progetto in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178.  
Decreto del   Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli 
animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 
 
VISTA  la nota prot. AOODGABMI/24917 del 27/02/2023 di autorizzazione del progetto: “Progetto in essere 
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del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 
2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR”; 
  
VISTE  le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e forniture” 
pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente “Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  
 
VISTO in particolare l’art. 43 (Capacità ed autonomia negoziale) del D.I. 129/2018, con il quale alle 
Istituzioni scolastiche viene riconosciuta la piena autonomia negoziale nell’ambito delle Leggi e dei 
Regolamenti vigenti, nonché viene statuito il divieto di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che 
rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del Personale in servizio nella scuola, fatti salvi i 
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione;  
 
 
VISTO in particolare l’art. 44 c.4 del D.I. 129/2018, che prevede il caso in cui non siano reperibili tra il 
personale dell'istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di 
particolari attività negoziali, il dirigente, nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri di cui 
all'articolo 45, comma 2, lettera h), può avvalersi dell'opera di esperti esterni;  
 
VISTO in particolare l’art.7 c. 6 e c. 6 bis D.Lgs. 165/2001, che prevedono che per specifiche esigenze cui 
non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire 
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata 
specializzazione anche universitaria, in presenza dei previsti presupposti di legittimità, nonché l’obbligo di 
disciplinare e rendere pubbliche le procedure comparative per il conferimento degli incarichi di 
collaborazione;  
 
VISTO in particolare l’art. 53 del D. Lgs 165/2001 sulle incompatibilità e sul divieto di cumulo di impieghi 
da parte dei dipendenti pubblici, a meno ché non vengano, in particolari situazioni, autorizzati dal Dirigente 
dell’Amministrazione di appartenenza; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 
per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 
esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti 
procedure in step diversi:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione; 
b) ricognizione di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 
c) ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti che precedono a) e b), conferimento dell’incarico 

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 
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RITENUTO, pertanto, prioritariamente di voler ricercare gli esperti in discorso tra il personale interno e in 
subordine tra il personale interno ad altra istituzione scolastica in regime di collaborazione plurima e/o a 
personale esterno; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula tramite: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

 
VISTO il CCNL  di comparto vigente; 
 
RILEVATA la necessità di avviare una procedura di selezione di max n. 3 docenti  esperti interni o 
esterni per l’attuazione del Progetto di cui alla linea di investimento M4C1I2.1 – “Didattica 
digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico” 
 
 

DECIDE 
 

Art. 1 – Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.  
 

Art. 2 – Di indire un avviso di selezione  per l’individuazione di massimo N. 3 docenti formatori  cui affidare 
l’incarico per l’attività di Formazione del personale interno relativamente al progetto Animatori digitali 2022- 
2024 M4C1I2.1-2022-941 della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR per l’anno 
scolastico 2023/2024.  
 

Art. 3 – di procedere alla selezione per soli titoli di max n. 3 esperti mediante avviso di reclutamento di 
esperto interno/di altra istituzione scolastica o esterno. 
 

Art. 4 – di prevedere per i suddetto incarichi la tipologia di personale, l’importo massimo omnicomprensivo 
[lordo stato ovvero lordo dipendente e oneri riflessi] di euro 2000 per tre corsi di formazione da 12 ore, la 
cui retribuzione sarà rapportata a costi orari ed i compiti di seguito indicati come nell’avviso allegato; 
 

Art. 5 - di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto;  

Art. 6 - di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/90; 

Art. 7 - di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli 
incarichi individuali in oggetto; 

Art. 8 -  di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai 
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 Il Responsabile del procedimento 
 Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Vita Grazia Santangelo 
* firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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ALLEGATO  
 

SCHEMA DI AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO/ESTERNO 
 
Oggetto: Avviso di selezione per conferimento incarico di ESPERTO FORMATORE rivolto 
al personale interno/esterno in possesso di specifiche professionalità 
Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della 
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – 
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR.  Fondi di cui all’art. 2 del Decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022, n. 
222 – Intervento M4C1I2.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno 
sulla didattica digitale 
M4C1I2.1-2022-941-P-3863 
C74D22001320006 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, 
n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e 
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24.06.2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28.09.2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13.07.2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21, del 14.07.2021 ed in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano 
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
VISTO l’art. 2 del decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022, n. 222 – che prevede il 
finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 
2.1.”Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla 
Missione 4 – Componente 1 – del PNRR, per l’attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale 
scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica; 
VISTA la candidatura inoltrata il 5/11/2022 da questa Istituzione Scolastica all’avviso pubblico Codice 
progetto M4C1I2.1-2022-941-P-3863 dal titolo “Animatore digitale: formazione del personale 
interno”; 
VISTA la normativa nazionale e comunitaria di riferimento per la realizzazione del progetto; 
VISTA la delibera n.94 del Collegio Docenti del 18/05/2023 relativa all’ammissione al finanziamento di € 
2.000,00 del progetto in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178.  
Decreto del   Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli 
animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 
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VISTA la nota del MIM n. 24917 del 27.02.2023 di autorizzazione per l’attuazione del progetto per un 
importo complessivo ammesso al finanziamento pari ad euro 2.000,00; 
VISTA la variazione n.33 del 19/12/2022 delibera 82 del 19/12/2022 del CDI, con la quale è stato iscritto 
in Programma Annuale E.F. 2022 sotto il finanziamento di € 2.000,00, sotto l’aggregato delle spese 
PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE”, voce  P04/04 PNRR Formazione 
sulla transizione digitale del personale scolastico CUP C74D22001320006; 
VISTO il verbale n. 18 del Consiglio di istituto del 30/11/2023 e la delibera di adesione al progetto; 
VISTA  la liquidazione dell’acconto pari al 50% in data 14/12/2022 del finanziamento pari ad € 1.000,00  
per la Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 
Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 
VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022-2025 di questa Istituzione Scolastica; 
VISTO il Piano di formazione del personale docente e ATA di questa istituzione Scolastica; 
VISTO il programma annuale e.f. 2023; 
VISTO il CCNL scuola; 
VISTO il contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2022/23 e l’Integrazione di Contratto collettivo integrativo- del 
27/04/2023; 
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
VALUTATA la necessità di aprire l’avviso sia a personale interno che esterno, in quanto è possibile che non 
ci sia disponibilità di personale con le competenze specifiche; 
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 107 del 15 luglio 2015 e in particolare il comma 83 dell’art. 1; 
VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca di concerto con il Ministero 
dell’economia e delle finanze 28/08/2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107”; 
VISTO il Decreto dell’Assessorato all’istruzione e alla formazione professionale di concerto con l’Assessorato  
all’economia della Regione Siciliana 28/12/2018, n. 7753, concernente “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio 
della Regione Siciliana”; 
VISTO il Quaderno MIUR n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” (versione di novembre 
2020); 
VISTA la circolare n. 2 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del mese di febbraio 2009, che 
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento conferimento incarichi individuali Rita Atria 2021 2022 cosi’ come modificato da DEL 
109 del CDI  del 27 04 2023; 
RILEVATA la necessità di procedere al reclutamento di max n. 3 soggetti esperto formatore cui affidare 
l’incarico nell’ambito dell’attuazione delle attività finalizzate alla formazione del personale scolastico alla 
transizione digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica, per garantire il raggiungimento dei target 
e dei milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 
il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, da svolgersi negli anni scolastici 2022-2023 e 2023-
2024; 
CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale sia interno che esterno deve essere preceduto 
da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, può essere conferito direttamente;  
TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di 
trasparenza e parità di trattamento; 
 

EMANA 
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il seguente avviso pubblico di selezione mediante procedura comparativa per titoli per il reclutamento di 
max  n. 3 Docenti  Esperti interni/esterni a cui affidare  l’incarico di esperto formatore, 
nell’ambito dell’attuazione delle attività finalizzate alla formazione del personale scolastico alla 
transizione digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica, per garantire il raggiungimento 
dei target e dei milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, da svolgersi negli anni scolastici 2022-2023 
e 2023-2024. 
 
Art. 1 – Oggetto dell’incarico  
Come previsto dalla nota prot.n. 24917 del 27-02-2023:  
“I contenuti della formazione devono essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la 
trasformazione digitale sia didattica che amministrativa (a titolo esemplificativo e non esaustivo: utilizzo 
innovativo del digitale nella didattica curricolare, transizione e gestione digitale dell’amministrazione 
scolastica, transizione e gestione digitale dell’amministrazione scolastica, etc.) e con gli altri strumenti di 
programmazione della scuola, a partire dal Piano triennale dell’offerta formativa, anche al fine di potenziare 
le azioni previste dal Piano nazionale per la scuola digitale e dal Piano nazionale di ripresa e resilienza in 
materia di didattica digitale. La finalità complessiva è quella di realizzare percorsi che incidano nelle pratiche 
quotidiane di educazione digitale con effettive ricadute sull’apprendimento delle competenze digitali da 
parte delle studentesse e degli studenti e di digitalizzazione dei processi amministrativi e dell’organizzazione 
scolastica”.  
L’attività di formazione sarà quindi destinata a tre ordini di scuola: scuola dell’infanzia, primaria 
e secondaria di primo grado, per n. 12 ore per ciascun ordine di scuola. 
La finalità dei corsi di formazione è destinata alla didattica digitale ed in particolar modo all’uso 
didattico degli strumenti acquistati con i finanziamenti dei progetti: Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - 
Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi M4C1I3.2-2022-961 e Spazi e 
strumenti digitali per le STEM prot. 10812 del 13 maggio 2021 denominato Il Presente è già 
Futuro M4C1I3.2-STEM-P-14 cosi’ come realizzati dal nostro istituto. 
Adoperare gli strumenti e materiali didattici innovativi è parte centrale del corso di formazione nell’ambito 
del progetto PNRR di cui all’articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.  178. Decreto del 
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di  coinvolgimento degli animatori digitali,  
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale  integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR”. Prerequisito inderogabile è il possesso di 
competenze in grado di  svolgere con efficacia ed efficienza i compiti relativi al profilo individuato. Per 
l’individuazione del  suddetto personale, si richiede la manifesta disponibilità ad assumere l'incarico, 
esprimibile  attraverso la partecipazione all'attività di selezione, che si svolgerà secondo le tempistiche e  
modalità indicate al punto 1 della nota MIM prot. n. 24917 del 27/02/2022.  
 
 
Art. 2 Destinatari 
 
Il presente avviso è rivolto a l’avviso è rivolto, in ordine di precedenza, a: 
 

1. Personale interno, in servizio presso l’Istituto Comprensivo Rita Atria; 
2. Personale docente in servizio nelle scuole della provincia di Palermo; 
3. Personale esterno, destinatario di contratto di prestazione d’opera; 

Le candidature esterne saranno oggetto di valutazione  solo in assenza di candidature idonee da parte del 
personale interno 
 
Tenendo conto di tali indicazioni, l’esperto formatore incaricato dovrà:  
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 presentare un proposta formativa coerente con gli effettivi fabbisogni formativi del personale 
docente per corsi in presenza da 12 ore cadauno da tenersi nel corrente a.s. e completarsi entro 
Giugno 2024. Le tematiche trattate dovranno essere coerenti con il Piano Scuola 4.0 e Spazi e 
strumenti digitali per le STEM prot. 10812 del 13 maggio 2021, per tre ordini di scuola: scuola 
dell’infanzia, scuola primaria, scuola secondaria. 

 
L’intervento dovrà assicurare la formazione  fino a 20 unità di docenti per percorso, e per non meno di 20 
docenti complessivamente, in quanto le azioni formative realizzate concorreranno al raggiungimento dei 
target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attività di formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunità scolastica per il 
potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole”.  
 
L’esperto formatore dovrà: 
- Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività formative, in itinere e conclusivi; 
- Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alla proposta formativa presentata coerente con gli 
effettivi fabbisogni formativi della comunità scolastica; 
- Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario 
stabilito dalla Scuola; 
- Elaborare e fornire i materiali necessari al percorso formativo; 
- Sostenere e supportare i corsisti nell’attività mettendo in atto strategie innovative di insegnamento, 
adeguate agli obiettivi programmati; 
- Collaborare con la Dirigente Scolastica al fine di verificare l’andamento dell’attività formativa proposta 
nonchè gli esiti e la valutazione dell’impatto e dei risultati; 
- Documentare l’attuazione dell’attività di formazione compilando, a conclusione dell’incarico, il report finale 
e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i; 
- Assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo calendario stabilito dalla DS in 
orario extracurricolare; 
- Gestire l’anagrafica dei corsisti in piattaforma ‘Futura PNRR’; 
- Segnare le presenze in piattaforma ‘Futura PNRR’; 
- Gestire, per la parte di sua competenza, la piattaforma on line "Futura PNRR"; 
- Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 
 
Non è prevista la presenza di un tutor, l’esperto dovrà dunque assolvere anche a tale ruolo. 
 

Art.3 - Requisiti di accesso alla selezione 
I requisiti per partecipare alla selezione sono, oltre a quelli generali previsti per coloro che svolgono attività 
all’interno delle istituzioni scolastiche, e per gli esperti esterni, i seguenti: 
 
A. l’esperto dovrà avere competenza nell’uso delle tecnologie a supporto della didattica, nella robotica, con 
particolare riferimento al progetto STEM di istituto sopra citato e  relativi applicativi; 
B. competenze certificate nell’ambito dell’innovazione digitale e aderenti ai contenuti del presente avviso; 
 
Art. 4 – Procedura di selezione 
La selezione tra tutte le candidature in qualità di ESPERTO FORMATORE pervenute nei termini, qualora il 
numero di candidature sia superiore a quelle previste dal presente avviso, avverrà ad opera di una specifica 
Commissione, appositamente costituita e presieduta dalla Dirigente Scolastica.  
La Commissione provvederà all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati nella griglia 
sottostante ed alla stesura di una graduatoria in base a cui procedere all’aggiudicazione della selezione. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria. 
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Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza, ovvero insufficiente numero di candidature 
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di incarichi relativi allo specifico ruolo richiesto. 
Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di distribuire gli incarichi, in relazione al numero di istanze 
pervenute. 
 
 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO  Animatore digitale: 
formazione del personale interno sulla didattica digitale 

Requisiti di ammissione: Come riportato 
all’art. 3 dell’avviso di selezione 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

(titoli ulteriori rispetto a quello di accesso) 
Max 20 punti 

   

A1. LAUREA MAGISTRALE 
ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE  
(vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 PUNTI    

 20    

A2. LAUREA TRIENNALE 
ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE  
(in alternativa al punto A1) 

 10    

A3. DIPLOMA DI 
ISTRUZIONE DI SECONDO 
GRADO 
ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 
(in alternativa al punto A1 e 
A2) 

 5    

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 
(corsi specifici di formazione su Progetti PNRR, 
PON o Dlgs 36/2023) 
Max 30 punti    

   

B1. CERTIFICAZIONE O 
ATTESTAZIONI CORSI DI 
FORMAZIONE CONSEGUITI 
NELLE MATERIE ATTINENTI 

Max 2 
10 punti 
cad. 
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A parità di punteggio costituiranno titolo preferenziale nel seguente ordine: 
a. minore età; 
b. sorteggio. 
 
La Dirigente Scolastica si riserva di: 

- procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché 
pienamente rispondente alle esigenze di cui al presente avviso interno di selezione e si provvederà in 

ALLA SELEZIONE (min. 20 
ore) 
B2. ALTRE CERTIFICAZIONI 
O ATTESTAZIONE 
CONSEGUITE NELLE 
MATERIE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE (min. 10 ore) 

Max 2 
5 punti 
cad.    

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 
Max 50 punti 

   

C1. COMPETENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso docenze inerenti 
la tematica del progetto) 

Max 10 
anni 

2 
punto 
per 
anno 

   

C2. COMPETENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze 
lavorative professionali) 

Max 5  2 
punti 
cad. 

   

C3. COMPETENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso interventi a 
convegni in qualità di 
relatore inerenti la tematica 
del progetto) 

Max 5  2 
punti 
cad. 

   

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso pubblicazioni) 

Max. 5 
2 
punti 
cad. 

   

TOTALE                                                                  
100 PUNTI 
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tal caso senza nomina della commissione, alla nomina del docente senza predisposizione di 
graduatoria; 

- effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni: le dichiarazioni mendaci o la 
produzione di documentazioni false comportano l’esclusione dalla procedura di selezione nonché la 
decadenza dalla relativa graduatoria, oltre a sanzioni penali, come previsto dagli artt. 75 e 76 del 
D.P.R. n. 445/2000. 

 
 
Art. 5 – Candidatura 
 
L’istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata dagli 
allegati B, C, D, E e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e 
da un documento di identità e codice fiscale in corso di validità devono pervenire, entro le ore XXX del 
giorno  XXX esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEC all’indirizzo 
paic8ab004@pec.istruzione.it 
 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni pagina e ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si 
richiede l’attribuzione di punteggio, deve riportare nella scheda di autovalutazione allegata il corrispondente 
numero di pagina del curriculum. 
 

1. ALLEGATO A – Istanza di partecipazione  
2. ALLEGATO B - Scheda riepilogativa di valutazione debitamente firmata  
3. ALLEGATO C Autorizzazione al trattamento dati; 
4. ALLEGATO D Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità; 
5. ALLEGATO E autodichiarazione dei requisiti; 
6. Curriculum vitae in formato europeo, con titoli valutabili evidenziati  
7. Curriculum vitae in formato PDF editabile con omissione di tutti i dati sensibili del candidato 

(data di nascita, indirizzo di residenza, codice fiscale, numero di telefono ed email e ogni dato che 
possa ledere la privacy della persona) necessario per adempimenti di pubblicazione in apposita 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale ai sensi dell’art. 15, c.1 e c.2 del D.lgs 
33/2013. 

 
specificando nell’oggetto “selezione ESPERTO FORMATORE didattica digitale”. 
 
Art. 6 – Esclusione domande di partecipazione 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o incompleta 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile 
6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art.5 
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 5 
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 
Art. 7 – Conferimento dell'incarico 
Sulla base della graduatoria di cui all’articolo 3 del presente avviso, la Dirigente Scolastica procederà a 
conferire al candidato vincitore della selezione un incarico in qualità di ESPERTO FORMATORE del Progetto 
in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 
dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 
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integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR. Fondi di cui all’art. 2 del Decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022, n. 
222 – Intervento M4C1I2.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno 
sulla didattica digitale, mediante apposita lettera di incarico o contratto di prestazione d’opera.  
L’incarico  si  svolgerà in orario pomeridiano, al di fuori dell’orario regolare di servizio, entro 
Giugno 2024. 
 
Art. 8 - Compenso  
La durata dell’incarico è stabilita in n. 12 ore per ciascun percorso, per un totale di n. 36 ORE 
complessive. La  misura  del  compenso orario lordo è  stabilita  in  € 54,83 omnicomprensive, e sarà 
commisurata all’attività effettivamente svolta risultante da un registro firme o time sheet dichiarativi delle 
ore prestate al di fuori dell’orario di servizio. 
La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, previa erogazione effettiva dei relativi 
fondi previsti dal Progetto autorizzato. 
Il compenso sarà commisurato all’attività  effettivamente  svolta.  La  documentazione  dell’attività  svolta  
avverrà  tramite  compilazione obbligatoria di registri e dei dati previsti sulla piattaforma Futura PNRR. 
 
Art. 9  Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 
cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica dell’I.C. “Rita Atria” di Palermo, dott.ssa Vita 
Grazia Santangelo.  
 
 
Art. 10 –Tutela della privacy  
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti del 
Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati 
personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro 
di cui al presente avviso. I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico 
saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale 
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività 
istituzionale dell’istituto.  
 
Art. 11 – Pubblicizzazione  
Il presente avviso è pubblicato all’albo on line dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo  
https://www.icritaatria.edu.it/ 
in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni riferite al Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1. 
 
DISPOSIZIONI FINALI  
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.  
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.  
 
Allegato:  

1) Allegato A  
2) Allegato B 
3) Allegato C 
4) Allegato D 
5) Allegato E 
 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa Vita Grazia Santangelo*  

 
* firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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