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Prot. 0000387 del 12/01/2024 AllAlbo
I {Uscita) Atti

Al DSGA dott.ssa M. Di Prima

DECRETO GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTO FORMATORE
rivolto al personale interno/esterno in possesso di specifiche professionalita
AVVISO prot. 14361 del 05/12/2023,

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 ¢ 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 —
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR. Fondi di cui all’art. 2 del Decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022, n.
222 — Intervento M4C112.1-2022-941-1001 - Animatore digitale: formazione del personale interno sulla

didattica digitale
M4C112.1-2022-941-P-3863
C74D22001320006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24.06.2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28.09.2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
¢ la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13.07.2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14.07.2021 ed in particolare, la Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca —

1





Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO I’art. 2 del decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022, n. 222 — che prevede il
finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento
2.1.”Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transazione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, per I’attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale
scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica;

VISTA la candidatura inoltrata il 5/11/2022 da questa Istituzione Scolastica all’avviso pubblico
Codice progetto M4C112.1-2022-941-P-3863 dal titolo “Animatore digitale: formazione del personale
interno”;

VISTA la normativa nazionale e comunitaria di riferimento per la realizzazione del progetto;

VISTA la delibera n.94 del Collegio Docenti del 18/05/2023 relativa all’ammissione al finanziamento
di € 2.000,00 del progetto in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178.
Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTA la nota del MIM n. 24917 del 27.02.2023 di autorizzazione per 1’attuazione del progetto per
un importo complessivo ammesso al finanziamento pari ad euro 2.000,00;

VISTA la variazione n.33 del 19/12/2022 delibera 82 del 19/12/2022 del CDI, con la quale ¢ stato
iscritto in Programma Annuale E.F. 2022 sotto il finanziamento di € 2.000,00, sotto 1’aggregato delle spese
PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE”, voce P04/04 PNRR
Formazione sulla transizione digitale del personale scolastico CUP C74D22001320006;

VISTO il verbale n. 18 del Consiglio di istituto del 30/11/2023 e la delibera di adesione al progetto;
VISTA la liquidazione dell’acconto pari al 50% in data 14/12/2022 del finanziamento pari ad €

1.000,00 per la Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022-2025 di questa Istituzione
Scolastica;

VISTO il Piano di formazione del personale docente ¢ ATA di questa istituzione Scolastica;

VISTO il programma annuale e.f. 2023;

VISTO il CCNL scuola;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2022/23 e D’Integrazione di Contratto collettivo

integrativo- del 27/04/2023, nonché il Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2023 2024;
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VALUTATA la necessita di aprire 1’avviso sia a personale interno che esterno, in quanto ¢ possibile che
non ci sia disponibilita di personale con le competenze specifiche;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’’ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
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VISTA la legge 107 del 15 luglio 2015 ¢ in particolare il comma 83 dell’art. 1;

VISTO il Decreto del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca di concerto con il
Ministero dell’economia e delle finanze 28/08/2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 1077;

VISTO il Decreto dell’ Assessorato all’istruzione ¢ alla formazione professionale di concerto con
1’ Assessorato all’economia della Regione Siciliana 28/12/2018, n. 7753, concernente “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel
territorio della Regione Siciliana”;

VISTO il Quaderno MIUR n. 3 “Istruzioni per 1’affidamento di incarichi individuali” (versione di
novembre 2020);
VISTA la circolare n. 2 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del mese di febbraio 2009,

che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento conferimento incarichi individuali Rita Atria 2021 2022 cosi’ come
modificato da DEL 109 del CDI del 27 04 2023;

RILEVATA  la necessita di procedere al reclutamento di max n. 3 soggetti esperto formatore cui affidare
I’incarico nell’ambito dell’attuazione delle attivita finalizzate alla formazione del personale scolastico alla
transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica, per garantire il raggiungimento dei target e
dei milestones dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, da svolgersi negli anni scolastici 2022-2023 e 2023-
2024;

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale sia interno che esterno deve essere
preceduto da specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di
trasparenza e parita di trattamento;

VISTO il prot. 14361 del 05/12/2023, con il quale I’Istituzione scolastica ha definito ’avvio di una
selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi:

max n. 3 Docenti Esperti interni/esterni a cui affidare D’incarico di esperto formatore, nell’ambito
dell’attuazione delle attivita finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al
coinvolgimento della comunita scolastica per garantire il raggiungimento dei target ¢ dei milestones
dell’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU, da svolgersi negli anni scolastici 2022-2023 ¢ 2023-2024.

per corsi in presenza da 12 ore cadauno da tenersi nel corrente a.s. e completarsi entro Giugno 2024.
Le tematiche trattate dovranno essere coerenti con il Piano Scuola 4.0 e Spazi e strumenti digitali per le
STEM prot. 10812 del 13 maggio 2021, per tre ordini di scuola: scuola dell’infanzia, scuola primaria, scuola
secondaria.

VISTO in particolare, 1’art. 5 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Le istanze dovranno
pervenire, ‘entro il giorno 20/12/2023 ore 10:00°

CONSIDERATO che alla data del giorno 20/12/2023 ore 10:00, scadenza prevista dall’ Avviso per la
presentazione delle candidature, sono pervenute n. 2 istanze che soddisfano le
necessita di reperimento di esperti per 1’espletamento del progetto;

VISTA la candidatura del prof. Leonardo Oliveri, docente interno dell’istituto, per la
formazione riferita al segmento della scuola secondaria di primo grado, acquisita al
prot. 14995 del 20/12/2023;
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VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTI

la candidatura della esperta esterna dott.ssa Matilde Passantino, per la formazione
riferita ai segmenti della scuola dell’infanzia e della scuola primaria, acquisita al

prot 14996 del 20/12/2023;

I’art 4 del succitato avviso e che non occorre, procedere alla istituzione della
commissione per la valutazione delle candidature, perché il numero di candidature ¢
pari al numero di figure richieste;

il decreto di nomina di componente unico valutazione istanze per il suddetto
avviso, al prot. 383 del 12/01/2023;

i curricula degli aspiranti candidati, che sono ritenuti idonei a rivestire gli incarichi

degli avvisi;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare la graduatoria provvisoria relativa alla selezione di cui all’avviso prot. 14361 del
05/12/2023, del presente provvedimento;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale;

= avverso il presente decreto ¢ ammesso ricorso entro 7 giorni dalla pubblicazione dello stesso;

ESPERTO Ruolo Ore di Docenza per il corso di formazione Posizione
impegno
Leonardo Oliveri Docente interno 12 Scuola secondaria di primo grado 1
Matilde Passantino Esperta esterna 12 Scuola dell’infanzia 1
Matilde Passantino Esperta esterna 12 Scuola primaria 1

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Vita Grazia Santangelo

*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla
dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2
del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”
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